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Arbetsgivaren ska f3 ett starkt ansvar for arbetstagarens kompetensutveckling.
Vidare ska agen om anstallningsskydd ska andras genom tydligt utékade
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undantag fran turordningsreglerna. | april tillsatte regeringen en utredning som
ska vara klar i maj nasta ar. Regeringen har dven lamnat en lagradsremiss till
Lagradet med forslag om att sanka det lagsta tilldtna aktiekapitalet fran 50 000
kr till 25 000 kr. Lagéndringen foreslas trada i kraft den 1 januari 2020.
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Vad hander egentligen efter
januarioverenskommelsen?

Efter manga turer fick Sverige till slut en
regering och den sa kallade januari
overenskommelsen slots. En del av
overenskommelse innefattar en reform
av den svenska arbetsmarknaden.
Arbetsratten ska moderniseras och
anpassas efter dagens arbetsmarknad.
Tanken ar att kostnaderna for
uppsagningar ska minska, speciellt for
mindre foretag.

-'betsgivaren ska fa ett starkt ansvar for arbetstagarens kompetensutveckling.
Vidare ska lagen om anstallningsskydd ska andras genom tydligt utokade
undantag fran turordningsreglerna. | april tillsatte regeringen en utredning som
ska vara klar i maj nasta ar. Regeringen har aven lamnat en lagradsremiss till
Lagradet med forslag om att séanka det |agsta tillatna aktiekapitalet fran 50 000
kr till 25 000 kr. Lagandringen foreslas trada i kraft den 1 januari 2020.

.tsgivaren ska fa ett starkt ansvar for arbetstagarens kompetensutveckling.
Vidare ska lagen om anstallningsskydd ska andras genom tydligt utékade undantag
fran turordningsreglerna. | april tillsatte regeringen en utredning som ska vara klar i
maj nasta ar. Regeringen har dven lamnat en lagradsremiss till Lagradet med forslag
om att sdnka det lagsta tillatna aktiekapitalet fran 50 000 kr till 25 000 kr.
Lagandringen foreslas trada i kraft den 1 januari 2020.

Begransningar i strejkratten

Pa arbetsplatser dar det finns kollektivavtal har strejkratten begransats vid
rattstvister fran och med den 1 augusti 2019. Det innebar att arbetsgivare och
arbetstagare inte langre far delta i en stridsatgard for att utéva patryckning i en
rattstvist. Arbetstagare fa inte heller delta i stridsatgarder som syftar till att fa
till ett kollektivavtal som tranger bort befintligt avtal.

Ni har val inte missat

e Att karensdagen vid sjukdom har ersatts av ett karensavdrag.

e Att man fran ar 2020 kommer ha ratt att arbeta till 68 ars alder jamfort

med dagens 67 ar.

e Att det inforts forenklingar i foraldrapenningen som innebar bl.a. att en

sambo, som inte ar foralder, likstalls med foralder.
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e Att karensdagen vid sjukdom har ersatts av ett karensavdrag.

e Att man fran ar 2020 kommer ha réatt att arbeta till 68 ars alder jamfort med

dagens 67 ar.

e Att det inforts forenklingar i foraldrapenningen som innebar bl.a. att en sambo,

som inte ar foralder, likstalls med foralder.
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elit sed. Do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna.
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Lorem ipsum dolor sit amet consectetur
adipisicing elit sed. Do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna.

e Lorem ipsum dolor sit amet
consectetur adipisicing elit sed.

* Do eiusmod tempor incididunt ut
labore et dolore magna.

e Lorem ipsum dolor sit amet
consectetur adipisicing elit sed.

-n ipsum dolor sit amet consectetur adipisicing elit sed. Lorem ipsum dolor sit
amet consectetur adipisicing elit sed. Do eiusmod tempor incididunt ut labore et
dolore magna. Lorem ipsum dolor sit amet consectetur adipisicing elit sed. Do
eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna.
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affarsjuridik. vVara kontor finns i Boras, Goteborg, Helsingborg, Jonkoping,
Malmao, Nassjo, Stockholm samt Umea och sysselsatter totalt ett 100-tal
medarbetare.

Wesslau Soderqgvist Advokatbyra

E-post: vast@wsa.se | Webbsida: www.wsa.se | Telefon: 010-179 78 00
Adress: Kyrkangsgatan 8, 503 38 Boras | Magasinsgatan 18 A, 411 18 Goteborg

Detta e-post skickades till [E-post] frén Wesslau Soderquist Advokatbyra.
L3s mer om var behandling av personuppgifter har.

Avprenumerera eller hantera din prenumeration.
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Inbjudan till seminarium: Viktiga nyheter och
foérandringar att uppmarksamma inom arbetsratt

Torsdag den 21e oktober, 15.00-16.00

Anmal dig har

Inbjudan till seminarium: Viktiga nyheter och
forandringar att uppmarksamma inom arbetsratt

Torsdag den 21e oktober, 15.00-16.00 !’

Anmal dig har

—

Varmt valkommen pa
seminarium den 21e oktober

Temat denna gang &r nyheter inom
arbetsratt. Vi informerar om
forandringar som skett och vilka effekter
det far pa er verksamhet.

Vi bjuder pa nagot enklare att 3ta och
dricka och seminariet varar ca 1 timme.
Deltagande ar kostnadsfritt.

Plats: Magasinsgatan 18 A, Goteborg
Tid: 15.00-16.00
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Varmt valkommen pa
seminarium den 21e oktober

Temat denna gang &r nyheter inom
arbetsratt. Vi informerar om
forandringar som skett och vilka effekter
det far pa er verksamhet.

Vi bjuder pa nagot enklare att 3ta och
dricka och seminariet varar ca 1 timme.
Deltagande ar kostnadsfritt.

Plats: Magasinsgatan 18 A, Goteborg
Tid: 15.00-16.00
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